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"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDAD[ES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DEL BICENTENARIQ, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA I!\IDEPENDENCIA,
Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

La Molina, 20 de agosto del 2024

RESOLUCION GERENCIAL N° 0510-2024-MDLM-GM

Visto:

El Informe N° 170-2024-MDLM-OGPPDI-OTIE de la Oficina de Tecnologias de la
Informacion y Estadistica remitiendo el proyecto de Resoluciéon que conforma el Comité de
obierno y Transformacion Digital de la Municipalidad Distrital de la Molina, el Informe N°
135-2024-MDLM-OGPPDI de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Desarrollo ratificando la opiniébn técnica favorable del Informe N° 127-2024-MDLM-
OGPPDI-OPIMI de la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacién del Estado, el
informe N° 0249-2024-MDLM-OGAJ de la Oficina General de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por la Ley N° 30305,
ey de Reforma Constitucional, establece que las Municipalidades son 6rganos de
obierno local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, “Ley
Organica de Municipalidades” en tanto dicha autonomia radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento
“4; . juridico;
5

4
©
y

Z
P
<

LI

O?;\‘Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la LOM, establece que los gobiernos locales
;Taf”iestén sujetos a las leyes y disposiciones que de manera general y de conformidad con la
7 / Constitucién regulan las actividades y funcionamiento del Sector Plblico; asi como a las
normas técnicas referidas a los servicios y bienes publicos, y a los sistemas administrativos
del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio;

Que, la Ley N°27658 - Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado, declara al
Estado Peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestién publica
y contribuir en el fortalecimiento de un Estado moderno, descentralizado y con mayor
participacion de la ciudadania;

Que, mediante Decreto Legislativo N°1412, se aprobé la Ley de Gobierno Digital, con el
objeto de establecer el marco de gobernanza del gobierno digital para la adecuada gestién
de la identidad digital, servicios digitales, arquitectura digital, interoperabilidad, seguridad
%e’é digital y datos, asi como el régimen juridico aplicable al uso transversal de tecnologias
digitales en la digitalizacidon de procesos y prestacion de servicios digitales por parte de las
i entidades de la Administracion Publica en los tres niveles de gobierno;

Que, el articulo 9° del Decreto Supremo N° 033-2018-PCM, Decreto Supremo que crea la
Plataforma Digital Unica del Estado Peruano y establecen disposiciones adicionales para
el desarrollo del Gobierno Digital, establece la creacion del rol del Lider de Gobierno Digital
en cada una de las entidades de la administracion publica, quien es un miembro del
gabinete de asesoramiento de la Alta Direccién de la entidad, y se encuentra a cargo de
coordinar con el Lider Nacional de Gobierno Digital, sobre los objetivos, acciones y
medidas para la transformacion digital y despliegue del Gobierno Digital en la
administracion publica;
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Que, mediante Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital N° 004-2018-PCM/SEGDI,
Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital que aprueba los “Lineamientos del Lider de
Gobierno Digital”, cuyo objetivo principal es establecer los Lineamientos del Lider de
Gobierno Digital de las entidades publicas de conformidad con el articulo 9 del Decreto
Supremo N° 033-2018-PCM.

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital N°005-2018-PCM/SEGDI, se
aprueban los lineamientos para la formulacion del Plan de Gobierno Digital, disponiendo
que el Plan de Gobierno Digital se constituye en el unico instrumento para la gestién y
planificacion de Gobierno Digital de la Administracién Publica, y es aprobado por el Titular
de la entidad para un periodo minimo de tres (3) afos, debiendo ser actualizado y evaluado
anualmente;

Que, a través Decreto Supremo N° 118-2018-PCM, que declara de interés nacional el
desarrollo del Gobierno Digital, la innovacién y la economia digital con enfoque territorial,
asi como crea el Comité de Alto Nivel por un Peru Digital, Innovador y Competitivo, 6rgano
de caracter estratégico dependiente de la Presidencia del Consejo de Ministros, que tiene
por objeto la coordinacion multisectorial, articulacion y promocién de las acciones
relacionadas al desarrollo y consolidacion del gobierno digital, la innovacion y la economia
digital, haciendo uso estratégico de las tecnologias digitales, a fin de fortalecer la
competitividad y el bienestar econémico y social en todas las regiones del Perd.

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N°119-2018-PCM, se dispone la creaciéon de un
Comité de Gobierno Digital en cada entidad de la administracién publica, a fin de contar
con un mecanismo de Gobierno para la direccion, evaluacion y supervision del proceso de
transformacién digital y Gobierno Digital en las entidades publicas, contribuyendo al
. cumplimiento de sus objetivos y planes institucionales, asi como una mejor prestacion de
z\ servicios publicos digitales de cara a la ciudadania;

Que, conforme a lo sefalado en el numeral 1.1 del articulo 1° de Resolucién Ministerial
N°119-2018-PCM modificada mediante Resolucién Ministerial N°087-2019-PCM, dispone
que cada entidad de la Administracion Publica debe constituir un Comité de Gobierno
Digital, conformado como minimo por: el/la titular de la entidad o su representante, el/la
. lider de Gobierno Digital, el/la responsable del &rea de informatica o quien haga sus veces,
%, el/la responsable del area de recursos humanos o quien haga sus veces, el/la responsable
del area de atencion al ciudadano o quien haga sus veces, el/la Oficial de seguridad de la
informacion, el/la responsable de area legal o quien haga sus veces, y el/la responsable
del area de planificacion o quien haga sus veces; sin perjuicio que el Titular de la entidad
puede incorporar a otros miembros al Comité de Gobierno Digital atendiendo a las
necesidades de la entidad para el cumplimiento de las politicas nacionales, sectoriales o el
logro de sus objetivos estratégicos institucionales, conforme a lo establecido en el numeral
1.2 del precitado articulo 1°;

; Que, con Decreto de Urgencia N° 006-2020, se crea el Sistema Nacional de
Transformacién Digital como un Sistema Funcional del Poder Ejecutivo, con la finalidad de
fomentar e impulsar la transformacion digital de las entidades publicas, las empresas
privadas y la sociedad en su conjunto, fortalecer el uso efectivo de las tecnologias digitales,
las redes y los servicios digitales por parte de los ciudadanos y personas en general, entre
otras;

Que, con Decreto de Urgencia N° 007-2020, se aprueba el Marco de Confianza Digital y
dispone medidas para su fortalecimiento, el cual tiene por objeto establecer las medidas
que resultan necesarias para garantizar la confianza de las personas en su interaccién con
los servicios digitales prestados por entidades publicas y organizaciones del sector privado
en el territorio nacional.
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Que, mediante Decreto Supremo N°029-2021, se aprobd el Reglamento del Decreto

Legislativo N°1412, el cual aprueba la Ley de Gobierno Digital, y establece disposiciones,

sobre las condiciones, requisitos y uso de las tecnologias y medios electrénicos en el

procedimiento administrativo, cuyo objeto radica en regular las actividades de gobernanza

y gestion de las tecnologias digitales en las entidades de la Administracién Publica en
ateria de Gobierno Digital;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 157-2021-PCM se aprobé el Reglamento del
Decreto de Urgencia N° 006-2020, que crea el Sistema Nacional de Transformacidn Digital
como un Sistema Funcional del Poder Ejecutivo, con la finalidad de fomentar e impulsar la
transformacion digital de las entidades publicas, las empresas privadas y la sociedad en su
conjunto, asi como fortalecer el uso efectivo de las tecnologias digitales, las redes y los

4 i sy .
servicios digitales por parte de los ciudadanos y personas en general

Que, el numeral 13.3 del articulo 13 del mencionado Decreto Supremo, indica que las
entidades y empresas publicas comprendidas en el ambito de aplicacion de la presente
norma comunican la conformacién y actualizacion de su Comité de Gobierno y
Transformacioén Digital mediante comunicacion escrita dirigida a la Secretaria de Gobierno
y Transformacién Digital de la Presidencia del Consejo de Ministros;

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N°021-2020-MDLM de fecha 31 de -
nero de 2020, se resolvié conformar el Comité de Gobierno Digital de la Municipalidad

istrital de La Molina con eficacia anticipada al 30 de diciembre de 2019;

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N°280-2021-MDLM del 21 de diciembre
del 2021, se resolvié excluir a la Gerencia de Asesoria Juridica como miembro del Comité
de Gobierno Digital de la Municipalidad Distrital de La Molina a razén que corresponderia

o la causal de abstencion por opiniones que pudieran influir en el desarrollo de sus funciones
2 .como miembro del Comité de Gobierno Digital y las funciones y atribuciones como Gerente

«Zde Asesoria Juridica respecto a la emision de informes y opiniones legales, de acuerdo a

s’ Jlo establecido en el articulo 88° de la Ley del Procedimiento Administrativo General — Ley
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Que, con fecha 17 de enero de 2023 se reunio el Comité de Gobierno Digital, el cual luego
de deliberar respecto a la estructura de dicho colegiado convino respecto a la pertinencia
de la reincorporacién de la Gerencia de Asesoria Juridica como integrante pleno del citado

) . Comité, suscribiéndose el Acta de Reunién del Comité de Gobierno Digital N°001-2023; asi

mismo se acordo que la Gerencia de Cumplimiento e Integridad, en su calidad de integrante
del comité, asuma las labores de Secretaria Técnica;

Que, el acuerdo tomado por el Comité de Gobierno Digital se encuentra acorde al marco
normativo vigente respecto a su estructura sin que ello colisione con el cumplimiento de las
funciones atribuidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad
Distrital de La Molina, aprobado mediante Ordenanza N° 320 en su texto actualizado
aprobado mediante Ordenanza N 411/MDLM;

Que, mediante Informe N° 0135-2024-MDLM-OGPPDI, de fecha 09 de agosto de 2024, la
Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional revisa y brinda
opinién Técnica favorable al proyecto de Resoluciéon que conforma al Comité de Gobierno
y Transformacion Digital, y remite a la Oficina General de Asesoria Juridica para que esta
emite opinion legal;

Que, mediante Informe N° 0249-2024-MDLM-OGAJ, de fecha 20 de agosto de 2024, la
Oficina General de Asesoria Juridica revisa y brinda opinién legal favorable al proyecto de
Resolucién que conforma al Comité de Gobierno y Transformacion Digital, y remite a la
Gerencia Municipal para su aprobacion y publicacion;

LALM/JLJEG

LA MOLINA

Renac



[=]
H5

MUNICIPALIDAD DE

| LA MOLINA

5 GERENCIA MUNICIPAL

=
T

=]

S

W

o

" e |

=

Que, de acuerdo a lo previsto en el numeral 20) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, es facultad del Alcalde delegar sus atribuciones
administrativas en el Gerente Municipal, siendo que, mediante Resolucion de Alcaldia N°
007-2023/MDLM, el Alcalde de la Municipalidad Distrital de La Molina, delegé en el Gerente
Municipal de la Municipalidad Distrital de La Molina todas las atribuciones administrativas
de competencia de la Alcaldia, salvo aquellas sefaladas expresamente como indelegables
por Ley;

Estando a lo expuesto, en mérito de la delegacién de facultades contenidos en la
Resolucion de Alcaldia N° 007-2023/MDLM, conferidas en el marco de lo dispuesto en el
numeral 20) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

O\I:ESUELVE:

o .

Z ARTICULO PRIMERO. — CONFORMAR el Comité de Gobierno y Transformacion Digital
. de la Municipalidad Distrital de la Molina, constituido por los siguientes integrantes:

El/lla Gerente Municipal, en representacién del Titular de la Entidad quien lo preside;

El/la Jefe(a) de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Estadistica, como Lider de
Gobierno Digital, y Oficial de Seguridad y Confianza Digital;

El/la Jefe(a) de la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional,
como Secretario Técnico;

Ellla Jefe(a) de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Institucional, como Miembro;

El/la Jefe(a) de la Oficina General de Asesoria Juridica, como Miembro;

El/la Jefe(a) de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, como Miembro;

El/la Jefe(a) de la Oficina de Gestion Documentaria y Atencion al Ciudadano, como
Miembro;

ARTICULO SEGUNDO. — DELEGAR al Comité de Gobierno y Transformacion Digital de
la Municipalidad Distrital de la Molina, las siguientes Funciones:

a) Formular el Plan de Gobierno Digital en coordinacién con los érganos, unidades
organicas, programas y/o proyectos de la entidad.

b) Liderar y dirigir el proceso de transformacion digital en la entidad.

c) Evaluar que el uso actual y futuro de las tecnologias digitales sea acorde con los
cambios tecnoldgicos, regulatorios, necesidades de la entidad, objetivos
institucionales, entre otros, con miras implementar el Gobierno Digital.

d) Gestionar la asignacion de personal y recursos necesarios para la implementacion
del Plan de Gobierno Digital, Modelo de Gestion Documental (MGD), Modelo de
Datos Abiertos Gubernamentales y Sistema de Gestién de Seguridad de la
Informaciéon (SGSI) en sus Planes Operativos Institucionales, Plan Anual de
Contrataciones y otros.

e) Promover y Gestionar la implementacion de estéandares y buenas practicas en
gestion y gobierno de tecnologias digitales, interoperabilidad, seguridad digital,
identidad digital y datos en la entidad.

f) Elaborar informes anuales que midan el progreso de la implementacion del Plan
de Gobierno Digital y evaltien el desempefo del modelo de Gestién Documental

LALM/JLJEG

LA MOLINA

Renaci



MUNICIPALIDAD DE @Hﬁﬁ?"&m

4 LA MOLINA HAE A T
9 GERENCIA MUNICIPAL : ";‘:'i",
P i o

(MGD), Modelo de Datos Abiertos Gubernamentales y Sistema de Gestién de
Seguridad de la Informacion (SGSI).

g) Vigilar el cumplimiento de la normatividad relacionada con la implementacion del
Gobierno Digital, interoperabilidad, seguridad de la informacién y datos abiertos en
las entidades publicas.

h) Promover el intercambio de datos, informacion, software publico, asi como la
colaboracion en el desarrollo de proyectos de digitalizacion entre entidades.

i) Gestionar, mantener y documentar el Modelo de Gestiéon Documental (MGD),
Modelo de Datos Abiertos Gubernamentales y Sistema de Gestiéon dela Seguridad
de la Informacién (SGSI) de la entidad.

j) Promover la conformacion de equipos multidisciplinarios agiles para la
implementacion de proyectos e iniciativas de digitalizacién de manera coordinada
con los responsables de 6rganos y unidades organicas de la entidad.

k) Otras funciones que se le asigne en el ambito de su competencia y aquellas
concordantes con la materia

ARTICULO TERCERO. — DEJAR SIN EFECTO la Resolucién de Gerencia Municipal
N°098-2023-MDLM y todo acto administrativo o dispositivo legal que se oponga o
contradiga la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. — DESIGNAR como Oficial de Seguridad de la Informacién y
Confianza Digital de la Municipalidad Distrital de la Molina a El/la Jefe(a) de la Oficina de
Tecnologias de la Informacion y Estadistica.

J":-"ARTiCUl_.O QUINTO. — NOTIFICAR la presente resolucion a los funcionarios miembros
& del Comité de Gobierno Digital de la Municipalidad Distrital de La Molina y disponer su
publicacién en el Portal Institucional de la Entidad.

ARTICULO SEXTO. — ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacién y
Estadisticas la publicacion de la presente Resolucion,-asi como, su Anexo en el Portal de
\ ITransparencia Estandar de la Entidad Pagina Web Institucional https://
'\ www.munimolina.gob.pe/.

REGISTRES

COMUNiQUESE/Y/ UMPLASE
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